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¢ Qué es ANFOR@?

Sistema para la elaboracion del Plan de
Formacion Anual del IAAP mediante la
recogida de informacion sobre las
necesidades formativas identificadas
por las distintas unidades de la
Organizacion, que permite disenar
Acciones Formativas que ofrezcan
respuesta a estas, siguiendo un proceso
estructurado en 3 Fases (NF, RF vy
PAF), soportado en un aplicativo Web
y apoyado en la comunicacion entre

todos los agentes intervinientes.

PROCESO DE TRABAJO

EN 3 FASES

Sesion Informativa ANFORA

SOPORTE WEB | O] o0

ANFora

'.!!l

COMUNICACION
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¢ Como accedo al aplicativo ANFOR@?

https://ws168 juntadeandalucia.es/anfora/

USUARI®@ = tu correo electrénico corporativo hasta la @ CLAVE ACCESO = tu clave LQAP
Ejemplo: mantonia.campos@juntadeandalucia.es para acceso al correo electronico
- mantonia.campos

,;.'.\"\ Instituto Andaluz de Administracion Pablica -
A CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
o o amascn. ANFor@ Analisis de Necesidades Formativas

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Analisis de Necesidades Formativas.

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracion Publica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la
formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del funcionamiento del conjunto de la administracion publica.

Sesion Informativa ANFORA

El sistema esta basado en § principios: permanencia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad.

A través de ANFor@, las organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones
formativas vinculadas a las mismas.

El resultado de este proceso sera la concrecién para cada afio del Plan Anual de Formacién que desarrolla periédicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacién por favor contacte con nosotros en anfora.iaap@juntadeandalucia.es.

Instituto Andaluz de Administracion Publica. C/ Torneo, 26. 41002 Sevilla. Version 8.4.2

Politica de privacidad | Aviso Legal | Accesibilidad | Soporte e ..
iministracion



ANFOR@: recursos de apoyo

- santiago.gomez lopez.ext
tuto Andaluz de Administracion =]
SEJERIA DEJUSTICIA, ADMINISTRACION
or@ Analisis de Necesidades Formativas

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad
Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.
Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.
A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).
LISTADO DE RECURSOS:

=

1. Guia de Herramientas para la Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas.
Documento aseciado: "Guia Herramientas Deteccion NF"

2. Listado de Acciones Formativas Herizontales Previstas para el Plan 2024
Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024™
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3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@.

Link: "Ver video™ 10 RECURSOS DE APOYO

5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas

Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas"

6. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@.

Documento asociado’ " Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

7. Pildora Formativa Grabacion de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@.

PARA EL PROCESO DE
IDENTIFICACION Y TRAMITACION DE
NECESIDADES FORMATIVAS EN

Link: "Ver video" AN FO RA

8. Pildora Formativa Grabacién de Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@.
Link: "Ver video"

9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Link: "Ver video™

10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Documento asociado: "Presentacién Sesion Fermativa 11 mayo 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica



Aclaracion sobre |la grabacion de necesidades

\

IMPORTANTE

La grabacion de necesidades formativas es el ultimo paso del proceso de

deteccidon de las necesidades en las diferentes unidades de la Junta de

Andalucia.

Asi pues, antes de empezar a grabar, se deben haber identificado las

necesidades del personal para poder volcar la informacion recabada en el
aplicativo ANFOR@.

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracion

Local y Funcién Publica

Sesion Informativa ANFORA



La identificacion de Necesidades Formativas es una magnifica
oportunidad para reflexionar sobre lo que podemos hacer mejor y

conversar con los/las compaieros/as.
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ANFOR@: recursos de apoyo

santiago.gomez lopez.ext arreaaar

de Administracion Piblica

Instituto Andaluz
CONSEJERIA DEJUSTICIA, ADMI!

ANFor@ Andlisis de

Necesidades Formativas

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS!

Formativas.

Gufa de Herramientas para
Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Flan 2024” Identiﬁ cacién y Anél isis de N N FF

3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@. A“‘_""-“-'i'-""-i' ------ 2
Link: "Ver video"
Guia de Herramientas para la
’ ) Deteccian y Analisis de Necesidades Formativas ° PDF
5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas
Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas" > invoduecién

£n ez documents ¢ ciracsn § Herramiontas de Dessceion ¥ 3 Insrumamns da Racogida da
i iA i Informacion US UNZ DEF3ONA Festora, coondinatord o enkocs de formaciin pusda realkzar ke

6. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@. e o e s o st

Documento asociado’ " Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

Laz hermamisnta: tionsn como finalidad ayudar af trabaio pre-fnfora, © zoa. 3 k2 recogida da

imformacicn sobe necesdades formatvas en b orgonmcion peeniz 3 su grsbacion sn W

7. Pildora Formativa Grabacion de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@. sebezne

Link: "Ver video" = 2us armandeimes por Necasidsdes Formetias!

£n muchas orasionss 2 end 3 eonfunir lox nacssidedas Srmetias exn curso: da formssin,

8. Pildora Formativa Grabacion de Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@. i oo Gl e o fr iy 3 s
Link: "Ver video"

9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023 Wacasidad Formates - Cporturkiad de mafes
Link: "Ver video"

Ccura cusndo an un puasto ds trabajo “algo o 5a hacs” o “sa daberia hacar da otra fema® ¥
*az0 qus s d hacsrsa nuas o cfarantn” 52 spranda 2 b de una accién formstive

10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023 e o do deiie una nocacéad ot o un roblm Qs 2a olucians  un 1o e
i " it id 1 " alcanza mediants formacien. Entandemas que exists un problema cuands urge sohucionar wna.
Documento asociado: "Presentacion Sesion Formativa 11 mayo 2023 e e e s .
Emtendemos que eiste un i u apertunidad cuanda akanzario supendriz une maejera sebre o
‘ziuacién acnal.

Las necasidades do formacion sa puaden gemeras per ks asignacion de nuaies kncionas al
parzanal (incororacin, maviided o romecién], cambics en ol pusso de frebajo por Ectoes
‘sstarmes fiocnoligicns, nosmativas, nuavas scihidades, necesidede: dol zenvicio y ks cudadanial,
ar cauze: ng relacionadsz directamenns con al desempete profuzionsl on ol pues da trbsie,
‘a3 con inteaas y Mtz parsonakes, o par phietives asotipEn: o 3 TN

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica

o
L
Z
<
(o]
2
whd
(o]
=
| G
@)
Yo
i
cC
0
(7]
Q
w)



Para facilitar el proceso de f . T—

deteccion de necesidades... _ )
Guia de Herramientas para la

Deteccidn y Andlisis de Mecesidades Formativas

Gufa de P

En ss% docunents se ofrecen 5 Hemamientzs de Defsccion v 3 Instrumenios de Recopida de
Informacion para qua wne persona gesiora, mondinadora 0 enfacs de formecion pusda realizzr k2

Herramientas fzre de deteccon y 2ndlisis de las necesidadas formzshas en su dmbito laboral.

Las hermmisntas tenen como findidad ayudar 2l rabejo pre-Anforz, o sea, 3 la reoogide de
mformecicn sobe nemodades formatvas sn b organimcon peeviz @ su grebocion en &l

B 2 #0es anfancemes por Necesdades Formatias”

Identificacién y .

En reabdad, un curso de formacion es una da las cpoones pera dar respussta a wne necesidad,
pars hay oiras posibiidades de respussta,

Anéalisis de NNFF e S

[oompeiancias) gue Se pusden resoiver con fomsacking pers tombikdn
Wacusidad Formatta - Dportunicad de majora
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Ocurs cuzndo an wn pussio de trabap “alge mo se haoe™ o “se debseri hacer de otz foma™ ¥
“az0 que b de hacsrsa nuevo o dferents” s& a2prends a trowes da una 2coon formataa.

Ctra formmes o dificir una necesidad formatia ez un probliema qus sa soluciona o un e qua =5
zlcanza di foermacon. E demos qus eeishs un probleme cuands wrge sohocioner e
siuacicn porque produce  comsecuencias regaevas en o presoms o an & fSwo prodmo.
Emerdemos que sdste un reio w oportunidad ouwndo alcanzaro supondriz uns mejora sobre b

Laz necasidadss da formacion e pusden gemerar por b asignocion de nuses funcionas al
parsonzl [incorposacion, moviidad o promecion), cambics sn el puesio da trzbaje por fcioeas
watgrmos fecnologicns, noemativas, nuesas acthadades, necssdades dell servico ¥ la cudadan),
por causas no rdlacionadas direciamente con el dessmpedio profesional an el puesio de trabajo,
parc i con imerscas ¥ mothes parsonaks, o por obistivos sstaEpoes de 3 onganizoion.

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica



Herramientas para detectar NF

Existen multiples Técnicas que permiten recoger
informacion sobre necesidades formativas. Optar por
aquella/s que se adapte/n mejor a las

caracteristicas y circunstancias de su Organizacion.

Para realizar la mejor eleccion nos podemos preguntar:

Sesion Informativa ANFORA

v' ¢ Quién tiene la informacion que necesito?
v ¢Qué técnicas son las mas adecuadas en mis
""f,
circunstancias? ‘ l
v ¢Cuanto tiempo me puede llevar? ¢De cuanto tiempo el
dispongo?

v' ¢ Se hacerlo? ¢ Puedo hacerlo?

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracion

Local y Funcién Publica



Andglisis
Documeantal

CON QUIEN
se aplica

Chocumentacidn
va existent=

5 Herramientas para detectar NF

PARA QUE

se aplica

ldentificar MMNFF

Recogida Directa
de Mecesidades

Cualguiser persona
de la unidad

ldentificar NNFF

FPersonal Directivo

Identificar y
Friorizar NMNFF

Antenas
{Iinformamntaes clawe)

ldentificar NNFF

Cualguier parsona
de la unidad

ldentificar MNFF

Rewunidn

Personal de una
Unidad o Personal
Drirectvo de varas

unidades

Identificar
Friorizar MMNFF

Emncuesta de
Mecesidades

Todo el personal
de la unidad

Friorizar NMNFF

A

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica

Sesion Informativa ANFORA



Ficha sobre la Necesidad Formativa ANTES DE GRABAR

1. DENOMINACION

AN EXOS 2. PERSONAS AFECTADAS
De la
Gufa de e "
Herramientas para \

Identificaciéon y
Anélisis de NNFF

Tipo de Necesidad

Area y Materia

3. DESCRIPCION ‘
Problema/reto

Sesion Informativa ANFORA

4. FUNDAMENTACION

Documento Acciones complementarias

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracion

Local y Funcién Publica



RECURSOS DE APOYO: LISTADO PREVISION AAFF

a Pt santiago.gomez.lopez.ext
Instituto Andaluz de Administracion Publica

CONSEJERIA DEJUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCIGN PUBLICA
geiints . ANFor@ Analisis de Necesidades Formativas

Bienvenidos y bienvenidas al aplicative ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas.

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Publica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica.

El sistema esta basade en 5§ principies: permanencia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, las organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas
El resultado de este proceso sera la concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacién que desarrolla periodicamente el Instituto

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora.iaap@juntadeandalucia es

Acoptin

adjuntan 10 recursos de apoyo para facilitar el proceso de identificacion y grabacion en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativas (PAF)
ISTADO DE RECURSQE:

1. Guia de Herramientas para la Deteccion y Andlisis de Necesidades Formativas.
Documento asociado: "Guia Herramientas Deteccion NF"

2. Listado de Acciong ativas Horizontales Previstas para el Plan 20
Documenio asociido: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024"
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LISTADO PREVISION
e T e ACCION EORMATIVAS

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@.
Link: "Ver video"

5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas H O RI 2 O N I AI E S 2 0 2 5
Documenio asociado: "Guia Tipes de Respuestas Formativas”

6. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativa (PAF) en ANFOR@.
Documente asociado: " Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

7. Pildora Fermativa Grabacion de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@. 8
Link: "Ver video"

PDF
8. Pildora Formativa Grabacidn de Propuestas de Accidn Formativa (PAF) en ANFOR@.
Link: "Ver video"

9. Sesién Formativa ANFORA 11 de mayo 2023.
Link: "Ver video"

10. Presentacién de la Sesién Formativa ANFORA 11 de mayo 2023.
Documento asociado: "Presentacién Sesién Formativa 11 maye 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracién
Local y Funcién Pablica



IMPORTANTE: Antes de grabar en el Aplicativo una Necesidad Formativa de tipo HORIZONTAL

CHEQUEA el “LISTADO de ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS 2025”.

En este documento el IAAP\relaciona Actividades Formativas de cardcter Horizontal que

posiblemente se incluirdn en al\Plan de Formacion 2025.

En el caso de que la Necesidad Kormativa identificada ya tenga prevista la realizacion una

accion formativa para darle respuesta no es necesario que se grabe en el aplicativo ANFOR@,

evitando la duplicacion del trabajo.

Actividades formativas de caracter horizontal que desde el TAAP se pretende a ofertar en el afio 2023, sin perjuicio
de que esta oferta se pueda ampliar v/o modificar.

A continuacién, os presentamos el listado de curses de caricter horizontal que esti previsto inchuir en la oferta del Instituto para el proximo 2023, Para mis
informacion acerca de cada uno de ellos, mantenga oprimida 1a tecla Cirl (Control) y pulse en el enlace para abrirlo. Con este enlace se accede al detalle del curso
(objetivos, contenidos, personal destinatario, horas...) y aunque la informacion es de la convocatoria de este aiio 2022 permite aproximarse a las caracteristicas de
cada curso.

Las acciones formativas que se relacionan pueden sufrir cambios (en su denominacién, contenido, duracién, ), de cara 2 la prozramacién para el préximo aio con
sbjeto de adaptarse 2 las actualizaciones que se produzcan en a materia

Formacion General Abierta

Caracteristicas:

- Neo sujeta a convocatoria por tante no tiene limite de numere de participantes bastando con la aufomatriculacion en nuestra Plataforma OnLine.

- Acciones formativas destinadas al personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia y el personal no judicial de la Administracion de Justicia.

- Cursos on line autoinstructives, no hay tuterizacion docente pero si una persona que atiende a consultas sobre el contenide a traves del Foro del curse, también.
«uenta con asistencia técnica para Las incidencias técmicas.

- Cursos que oscilam entre las § ¥ las 20 horas de duracién.
- Si se cumplen los criterios de evaluacién establecidos en cada uno de ellos se expiden Certificados de Asistencia.

- Ellistado esti distribwido por dreas temsticas En Azul

Procesador de Textos Nivel Intermedio

Procesador de Texios Nivel Avanzado

Heramienigs d fividad: Comeo Corporali

Herramientas de Productividad: Consigna

Heramienigs g oi: Ficheros Junia

Herramientas de Productividad: Reserva de Recursos

ias digitales: Sibets 3l mundo Web Wordpr

mpstencias digitgles; Redes Socigles como vehiculo

ibn y colaboracién. Imagen piblica

Destinatarios/as
Personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia sin conocimientos en el manejo de
hejas de cilculo.

Personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia con conosimientos basices en el
manejo de hejas de calculo

Personal de la Administracién General de |3 Junta de Andalucia con conocimientos previos de hojas
de calculo

Personal de la Administracién General de |a Junta de Andalucia con interés en la utilizacién de la
herramienta Impress

Personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia con nulos o muy bisicos
concimientos de procesadores de textos.

Personal de la Administracién General de a Junta de Andalucia con conocimientos basicos de
procesadores de textos.

Personal de la Administracién General de |a Junta de Andalucia con conocimientos previos de:
procesadores de textos.

Personal Funcionario y Laboral de la Administracion General de la Junta de Andalucia
Personal Funcionario y Laborsl de la Administracién General de la Junta de Andalucia.
Personal Funcionario y Laboral de la Administracién General de la Junta de Andaluia
Personal Funcionario y Laboral de la Administracién General de |a Junta de Andalucia

Personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia interesados en desarmollar las
competencias Competendias Digitales que establece el Mareo Europes de Competencias Digitales en
Europa establecidos en el DIGCOMP: ény ion de datos. C i6n y
Colaboracién, Creacién de Contenido Digital, Resclucion de Problemas.

Personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia interesados en desamollar las
competencias Competencias Digitales que establece el Mares Europes de Competencias Digitales en
Europa establecidos en el DIGCOMP: Informacién y alfabetizacian de datos, Comunicacién y

2

INSTITUTO ANDALUZ DE

Consulta el Listado de Prevision de Acciones Formativas
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RECURSOS DE APOYO: Tutorial Grabacion NNFF

santiago.gomez lopez.ext arreaaar

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS:

lentas para la Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas
Documento aseciado: "Guia Herramientas Deteccion NF"

2. Listado de Acciones Formativas Horizontales Previstas para el Plan 2024 de Necesidades Formativas. IAAP

Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024"
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3. Tuterial Grabacién
Documento asocia

dades Formativas en ANFOR®@.
“Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

4. Pildora Formativa Grabacién de Neces!
Link: "Ver video"

5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas
Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas"

6. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@
Documento asociado’ " Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

7. Pildora Formativa Grabacion de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@.
Link: "Ver video" }Q \
8. Pildora Formativa Grabacion de Propuestas de Accién Formativa (PAF) en ANFOR@ PDF

Link: "Ver video"

9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023 A

Link: "Ver video" AdviraconPostes

10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Documento asociado: "Presentacién Sesion Fermativa 11 mayo 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica



RECURSOS DE APOYO: Pildora Formativa Grabacion NNFF

santiago.gomez lopez.ext arreaaar

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS:

lentas para la Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas Pfldora Formativa Grabacién de

Documento aseciado: "Guia Herramientas Deteccion NF"

2. Listado de Acciones Formativas Horizontales Previstas para el Plan 2024 Necesidades Formativas (N F) en AN FO R@.

Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024"
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3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@.
Link “Ver vigeo" ] g
5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas A i v | g

Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas" Junta de Andatucia

6. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@ .
Documento asociado’ " Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA" (v ]

(iCOMO GRABAR NECESIDADES

7. Pildora Formativa Grabacion de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@. Shr e e Cneanes

Link: "Ver video"

8. Pildora Formativa Grabacién de Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@
Link: "Ver video"

9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Link: "Ver video™ [

10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Documento asociado: "Presentacién Sesion Fermativa 11 mayo 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
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RECURSOS DE APOYO: Guia Tipos de Respuesta
-Qrmativa.......

uns .. ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS!

1. Guia de nerramientas para la Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas.

Documento asociado: “Guia Hemramisntas Detsccién NF" G ufa TIPO S D E RE S P U E STA

2. Listado de Acciones Formativas Herizontales Previstas para el Plan 2024

Documenta asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024™ FO RM A I IV A

3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@. : -
Link: "Ver video"

Las “necesidades formativas” 5o solo se pueden responder en birminos de “Cursos bradicionales’”,

‘aigunas peceudades se pusden responder A Uaves de otros formatos de apreadizaie. “Ne foct fene Gue PDF
terminar en un curso”. Existe una xariedad de posibles respeestas oue necesitan ser conocidas,
@fundidas v aphcadas, porque ¢l aprendizaje de las Competencias necesanas dard Gesempeddt un
v

5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas
Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas"

‘elegir 1a mejor respuesta formativa 3 una necesidad.

8. Tutorial Grabacion de Respuesias Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@. Guia de Respuestas y Propuestas Formativas
Documento asociado: "Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

i Tipo de. - ".:I:I-i-l-
7. Pildora Formativa Grabacioén de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@. E—
Link: "Ver video" e e rengunts o esta 2
wetinans, manuaies O S~ E
L s dsponblesen | & ey ot o
8. Pildora Formativa Grabacion de Propuestas de Accién Formativa (PAF) en ANFOR@. Actotormacitn | Sstetosformatospars | SRR SN | s it
Link: "Ver video™ e e ey i, | S0 vl oty
e r— e | e
9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023 —
Link- "Ver video" — e |+ e A ——
ot docente | S5pontie o e respuesca
10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Documento aseciado: "Presentacién Sesién Formativa 11 mayo 2023" .
[ | et ocrcen i —
Tateres en e uidades o tenen i
. e on o) e comtenen | 83 gt g
Formacin formaciin crgaeizads e s yeidades con | "UEeR axd
Presencal. 3 ——
= oy qun 1o e cu com
womire my |z
contracon en caomear e srocesmanisn
yichde INSTITUTO ANDALUZ DE

ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracién
Local y Funcién Pablica

Sesion Informativa ANFORA

16



A destacar...

1. Una Necesidad Formativa NO es una Accidon Formativa

2. Todas las necesidades no se solucionan con cursos “tradicionales” de

formacion. Hay muchos tipos de respuestas formativas.

Que ferminar em un curse”. Existe una yariedad de posibie; rEIpUSstas Que necesitan ter conocidas.
©l aprendizale de las competenclas necesarias para desempefiar un

SEEETEEE e Gufa de Tipos

Sesion Informativa ANFORA

. . . . - .
i = e — de I lesp uestas
Enimon o cenal
= Lt e el canal AP de o <
e den 1 we shonest’
wideotutoriales, oe e ettt ot u
weninars, manuales o 5
A i . ! R
L o Tarn | disponmh ste s . .
s usDinmediata - . rTT———
[nunstemactin baduts, P erm—
niejeria & Delegacitn us
2 mliaci] e
poedan ayudar con s iy
R
Cursas sutatarmatives s ustadeandalicia.
Formacién pre abiertas, e s e i
biert pori
pera can fora de dud: " Frmats
preg Unigsa?
e Mudalidadd Descripelin Preguntas que hay que hacere
Talieres en iz unidages [no tienen iz
entioad de ~cursas”) oy isten &n -
rmacie i i mz unigegdes. con .
Prazancal recursas o3y muy corm dumcion. | Presencal, pere, s dencila cusun.
i e e —— ue 48 gumde cube con
samr: uuuuuuuuu res | También pusden reslizarze con e teseryeyrere—
anine My
Y il?
centrados en capacitar en procegimisntos
yactituces.
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RECURSOS DE APQOYO: Tutorial Grabacion RF y PAF

santiago.gomez lopez.ext arreaaar

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS:

entas para la Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas Tutorial Grabacién en ANFOR@ de
Documento asociado: "Guia Herramientas Deteccién NF" Respuestas Formativas (RF) Y Propuestas

2. Listado de Acciones Formativas Horizontales Previstas para el Plan 2024 de ACCiC’)n FOI’matiVa (PAF). IAAP
Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024"

Sesion Informativa ANFORA

3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@.
Link: "Ver video"

5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas
Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas"

8. Tutorial Grabacion
Documento asocia

Puestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion FO
"Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

(PAF) en ANFOR@

7. Pildora Formativa Grabacién de Respuestas Fon FOR@.

Link: "Ver video"

8. Pildora Formativa Grabacién de Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@ - )
Link: "Ver video"
9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023 |
Link "Ver video™ I . A
, , . PDF — = vk
10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023 Administracién Piblica

Documento asociado: "Presentacién Sesién Formativa 11 mayo 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
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RECURSOS DE APOYO: Pildora Formativa Grabacion RF

. - S santiago.gomez lopez.ext
o Andaluz de Administracion Pablica
NSEJERIA DEJUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA
‘ormativas 5

or@ Analisis de Necesidades F

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS!

1. Guia

e o s e et e e Pildora Formativa Grabacién de Repuestas
2. Listado de Acciones Formativas Horizontales Previstas para el Plan 2024 Fo rm ativas (RF) en AN FO R@.

Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024"

Sesion Informativa ANFORA

3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@.
Link: "Ver video"

5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas Junta e Andkuca
Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas"

8. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@.
Documento asociado: "Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA" ;COMO GRABAR RESPUESTAS
FORMATIVAS EN ANFOR@?

7. Pildora Formativa Grabacioén de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@.
ink: "Ver video"

8. Pildora Formativa Grabacién de Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@.
Link: "Ver video"

9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Link: "Ver video™

10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Documento asociado: "Presentacién Sesion Fermativa 11 mayo 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracién
Local y Funcién Pablica



RECURSQOS DE APOYO: Pildora Formativa Grabacion PAF

santiago.gomez lopez.ext arreaaar

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS:

1. Guia de Herramientas para la Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas.
Documento aseciado: "Guia Herramientas Deteccion NF"

2. Listado de Acciones Formativas Herizontales Previstas para el Plan 2024 Pfldora Formativa Grabacién de Propue8tas
Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024™ de Acciones Formativas (PAF) en AN FO R@.

3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

Sesion Informativa ANFORA

4. Pildora Formativa Grabacion de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@.
Link: "Ver video"

5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas
Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas"

Junta de Andalucia

6. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@.
Documento asociado’ " Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

7. Pildora Formativa Grabacion de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@. ,CGMO GRABAR PROPUESTAS DE
[

Link: "Ver video" ACCIONES FORMATIVAS ANFOR@?

8. Pildora Formativa Grabacién de Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@.
_"Ver video"

9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Link: "Ver video™

10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Documento asociado: "Presentacién Sesion Fermativa 11 mayo 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica



RECURSQOS DE APOYO: Pildora Formativa Grabacion PAF

o P santiago.gomez lopez.ext
o Andaluz de Administracion Pablica
NSEJERIA DEJUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL ¥ FUNCION PUBLICA
or@ Analisis de Necesidades Formativas :

Bienvenidos y bienvenidas al aplicativo ANFor@ Andlisis de Necesidades Formativas

El sistema ANFor@ ha sido puesto en marcha por el Instituto Andaluz de Administracién Puablica con la finalidad de gestionar de manera mas eficaz la formacién en la Junta de Andalucia y con el deseo de que repercuta en la mejora del
funcionamiento del conjunto de la administracion publica

El sistema esta basado en 5 principios: permanancia, transparencia, participacion, utilidad y credibilidad

Através de ANFor@, |as organizaciones interlocutoras con el Instituto podran registrar necesidades formativas y realizar propuestas de acciones formativas vinculadas a las mismas.
El resultado de este proceso serd |a concrecion para cada afio del Plan Anual de Formacion que desarrolla periddicamente el Instituto.

Si desea ampliar informacion por favor contacte con nosotros en anfora iaap@juntadeandalucia.es.

A continuacion se adjuntan 10 recursos de apoye para facilitar el proceso de identificacion y grabacién en aplicativo ANFor@ de Necesidades Formativas (NF), Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accién Formativas (PAF).

LISTADO DE RECURSOS:

1. Guia de Herramientas para la Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas.
Documento aseciado: "Guia Herramientas Deteccion NF"

2. Listado de Acciones Formativas Herizontales Previstas para el Plan 2024
Documento asociado: "Listado Acciones Formativas Previstas Plan 2024™

3. Tutorial Grabacion de Necesidades Formativas en ANFOR@.
Documento asociado: " Tutorial Grabacién de Necesidades Formativas_ANFORA"

L L]
4. Pildora Formativa Grabacién de Necesidades Formativas (NF) en ANFOR@. G rabaclén Ses | 6n m

Link: "Ver video"

L
5. Guia de Tipos de Respuestas Formativas Informatlva

Documento asociado: "Guia Tipos de Respuestas Formativas"

6. Tutorial Grabacion de Respuestas Formativas (RF) y Propuestas de Accion Formativa (PAF) en ANFOR@.
Documento asociado’ " Tutorial Respuestas Formativas y PAF_ANFORA"

7. Pildora Formativa Grabacioén de Respuestas Formativas (RF) ANFOR@.
Link: "Ver video"

!E‘.nzi\t’ilsra Fg:mativa Grabacion de Propuestas de Accidn Formativa (PAF) en ANFOR@. P resentaCién
Sesién Informativa

9. Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Link: "Ver video™

PDF

10. Presentacion de la Sesion Formativa ANFORA 11 de mayo 2023
Documento asociado: "Presentacién Sesion Fermativa 11 mayo 2023"

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracién

Local y Funcién Pablica
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Estructura y Jerarquia del Sistema: Arbol de Unidades

ESTRUCTURA TRADICIONAL
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Estructura y Jerarquia del Sistema: Arbol de Unidades

NUEVA ESTRUCTURA 2024

|IAAP ‘
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- Las unidades de origen se integran en las unidades de proceso,
segun las indicaciones recibidas durante el proceso de actualizacion del
arbol de unidades, mediante al alta de usuarios clave.

- En consecuencia, las unidades de proceso registran las NNFF, las
validan y pueden crear su respuesta formativa.
INSTITUTO ANDALUZ DE
A égrl\fslgjl::igéjﬂgﬁsﬁi%?augéministracién

Local y Funcién Publica



Tipos de Rol y Unidades

LAS UNIDADES SON ROLES QUE DESEMPENA CADA ORGANISMO EN ANFor@. LAS
ORGANIZACIONES QUE DESEMPENAN UN ROL JERARQUICO SUPERIOR CUENTAN
CON LOS PRIVILEGIOS DE LOS ROLES DE LAS UNIDADES DE INFERIOR JERARQUIA.
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TODAS LAS UNIDADES, ADEMAS DE SU ROL PRINCIPAL CON RELACION AL RESTO
DE UNIDADES, FUNCIONAN COMO UNIDADES DE ORIGEN Y TENDRAN QUE
REGISTRAR LAS NECESIDADES PROPIAS.

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracion
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Estructura de la JA y sus roles en ANFORA

[ CONSEJERIA }

Secretaria General -
Servicios de 8 DELEGACIONES

Admon. Publica TERRITORIALES
DE JUSTICIA

Técnica

8 DELEGACIONES
-
[ Direccién General / J Direccién General / } TERRITORIALES

Secretaria General 1 Secretaria General

\
Secretarias Generales
p N Provinciales

Servicio 1.A

~ g [ Servicio A ]

( )
Servicio 1.B |

= g [ Servicio B ]

Sesion Informativa ANFORA

UNIDAD DE UMIDAD DE UNIDAD 1AAP
PROCESO [UP) = DESTING [UD) =

INSTITUTO ANDALUZ DE
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Estructura de la JA y sus roles en ANFORA

{ SGEEMNCLA, ]

Servicio Responsable

LIMIDAD | AAP

de Formacian

8 DIRECCIOMNES

{ Direccion General 1 } [ Direccion General 2 } PROVINCIALES

Sesion Informativa ANFORA

Servicio A

4[ Servicio 1.A }
4[

Servicio 1.B } |
Servicio B

UMIDAD DE UMIDAD DE UNIDAD 1AAP
— -

PROCESD [(LUP) DESTIMNG (D)

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracion

Local y Funcién Publica



¢ Quién es quien?

Unidades de Destino:
v Secretarias Generales Técnicas de cada una de las Consejerias

v’ Servicios responsables de formacion de las Agencias Administrativas y de Régimen
Especial

v' Servicios de Administracion Publica de las Delegaciones de Justicia en cada una de
las 8 provincias

Unidades de Proceso:
v' Direcciones Generales/Secretarias Generales de cada una de las Consejerias

Sesion Informativa ANFORA

v' Direcciones Generales y Direcciones Provinciales de las Agencias

v’ Secretarias Generales Provinciales de las Delegaciones Territoriales de cada
Consejeria en las 8 provincias

(\

Servicios dependientes de cada Direccion General de una Consejeria

<\

Servicios dependientes de cada una de las Direcciones Generales y Direcciones
Provinciales de las Agencias

v' Servicios de las Delegaciones Territoriales de cada Consejeria en las 8 provincias

INSTITUTO ANDALUZ DE
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Flujo de tramitacion NF HORIZONTALES

Secretdrias Generales Servicios de’Formacion de las Servigios deNMAAPP de
Teécnicas. Consejerias Agencias Delegdciones de\Justicia
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Secreflarias Generales

Direccipnes Generales/ Direcciones Generales y L
. s 4 Provinciales de las
retari ner rovinci Agenci o
Secretiarias Generales provincialgs de las Agencias Delegacjones Territoriales
Servicigs de la| Direccion Servicios|de la Direccion Servicios de las Delegaciones
General General de las Agencias Territoriales
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Flujo y derivacion de NF SECTORIALES

Secretarias Generales
Técnicas. Consejerias

I

Direcciones Generales /
Secretarias Generales

I

Servicios de las Direcciones
Generales

Secretarias Generales
Provinciales de las
Delegaciones Territoriales

I

Servicios de las Delegaciones
Territoriales

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
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2Y sl no estoy dado/a de alta ANFOR@?

Cualquier persona que ya esté registrada en ANFOR@ puede dar de alta en 3 pasos a un/a nuevo/a
siempre que pertenezca a su unidad o a alguna de sus unidades hijas

e Aecste de Admersacn Puicn

L F} Usuaria = Unidad = Teléfono ¢
Mo 5 ha encantrade ningin resultade

et :
R tas Formativas i o
Historico e informes. Configuracion del sistema |

nstituto Andatuz de Administrackin Pilica.
Politica de privacidsd | Avso L

USUARI@ = correo electronico corporativo hasta la @
Ejemplo: mantonia.campos@juntadeandalucia.es
- mantonia.campos

UNIDAD = seleccionala del desplegable
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Algunas recomendaciones

TIEMPO DE INACTIVIDAD: El aplicativo desactiva la sesién cuando existe un

tiempo de inactividad relativamente escaso. Por ello se recomienda guardar (como
borrador) los cambios que vayamos realizando.

J [ petore {  NAVEGACION: Se recomienda moverse en el aplicativo a través de los
. ¢ # [1 wwwjon menUs y opciones que se presentan en las pantallas auxiliares, evitando el uso
del botdn de retroceso del navegador.

Sesion Informativa ANFORA

GRABACION DATOS: La opcién “Cerrar” que se muestra en las pantallas
auxiliares NO guarda los cambios realizados. Para guardarlos hay que clicar
en “Finalizar” o “Guardar”.

6 Q' NAVEGADOR: Usar preferentemente Chrome o Mozilla

oo [ e [ o]
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1. Necesidades

Formativas (NF)

Personas afectadas

v" Perfil y nimero

Describir NF

v" Problema/reto

Fundamentar

v" Documentacién

v" Acciones
complementarias

Validacién

Agrupaciéon de NNFF

2. Respuestas

Formativas (RF)

e Estructura:

v
v

AN NI NI NN

NNFF Vinculadas
Objetivo
Competencial
Capacidades
Contenidos
Modalidad formativa
Duracién en horas
Perfil destinatario

3. Propuestas de
Acciones
Formativas (PAF)

* Concreciéon RF sobre:

N° participantes

Lugar

Fecha

Coste estimado
Fuente de financiacién
Otros

* Validacién

AN NN VR NN

INSTITUTO ANDALUZ DE
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Tramitacion de NECESIDADES FORMATIVAS

DAD
NOV

DESAPARECE EL MAPA DE NECESIDADES

1. Las NNFF seran registradas y validadas por las UD de
PROCESQO, pudiendo crear también su Respuesta
Formativa.
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2. Es decir, que en formacion sectorial ya no es
necesario gue las NNFF se incluyan en el Mapa de
Necesidades para generar una RP y luego una PAF.
Este proceso se realiza internamente en cada
Consejeria 0 Agencia y el IAAP solo interviene en la
fase PAF.

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracion

Local y Funcién Publica



Plazos elaboracion Plan 2025

Grabacion de Necesidades
Formativas (NF)

Elaboracion y Grabacién de
Respuestas Formativas (RF)

Grabacion de Propuestas de
Accion Formativa (PAF)

Inclusién de PAF en el
Plan de Formacién 2025

A

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Consejeria de Justicia, Administracién
Local y Funcién Publica

@)
L
2
<
(o]
=
hd
({o]
=
—
o
Y
L=
cC
:0
)
()]
w




¢Y si tengo alguna duda? Contacta con soporte ANFOR@

e 3
e A F o

955 26 19 42

Mayo, Junio, Septiembre y hasta el
14 de Octubre

Sesion Informativa ANFORA

anfora.laap@juntadeandalucia.es

Compromiso de respuesta en 48 horas habiles,
durante el periodo de gestion del Plan

(mayo hasta el14 de octubre)
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