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CURRICULUM VITAE  

María Paz Caballero Díaz                                                                      

Datos Personales.

 D.N.I.: 28.729.063-Q

 Dirección: Avda. de Doñana, 27 

                41807- Espartinas   (SEVILLA).

 Correo electrónico:  mariap.caballero.diaz@juntadeandalucia.es              

               Teléfonos:  676 98 75 57  /  671594428

 FUNCIONARIA DEL CUERPO DE TÉCNICOS DE GRADO MEDIO / OPCIÓN TRABAJO SOCIAL (JUNTA 
DE ANDALUCíA) ,EN EXCEDENCIA.

 FUNCIONARIA DEL CUERPO TITULADA SUPERIOR CÓDIGO: 825310 Cuerpo Superior de
Administradores Andalucía.

Datos Académicos.

Estudios Oficiales:

 Título de Graduada en Trabajo Social. 

UNED  Año 2021

 Título de Diplomada en Trabajo Social. (nº Colegiada:31-2019-259)

Universidad de Sevilla.  Año 1992

Cursos, Jornadas y Seminarios.

 “I Jornadas Provinciales sobre Escolarización e Integración del Niño Gitano”   15 horas. Organizado
por la Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía. Sevilla. 1991

 “Gestión y Recursos  ”. 60 horas. Impartido por la Escuela “Don Bosco” de  Tiempo Libre y Animación
Sociocultural. Sevilla 1991

 “Relación teoría-práctica”.   10 horas. Organizado por la Escuela Universitaria de Trabajo Social de
Sevilla. Año 1992

 “Seguridad Social”.   22 horas. Organizado por la Escuela de Trabajo Social de Sevilla. Año 1992

 “Animación Sociocultural y Pedagogía”.   100 horas. Impartido por la Escuela “Don Bosco” de Tiempo
Libre y Animación Sociocultural. Cádiz 1992
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 “Animación Sociocultural: Especialidad Educación Ambiental”.   100 horas. Impartido por la Escuela
“Don Bosco” de Tiempo Libre y Animación Sociocultural. Sevilla 1992-1993

 “Intervención sociofamiliar.  Enfoque sistémico”.    41 horas.  Organizado por  el  Colegio Oficial  de
Diplomados en Trabajo Social de Sevilla. Sevilla. 1993

 “Modelos ecosistémicos aplicados a la comunidad: El uso de las redes de apoyo social en la  
intervención comunitaria”. 20 horas.  Programa de Formación de la Excma. Diputación Provincial de
Sevilla Año 1994

 “Entrevista y Familias Multiproblemáticas. Enfoque sistémico”.   40 horas. Organizado por el Colegio
Oficial de Diplomados en Trabajo Social de Sevilla. Año 1993

 “La Entrevista en Trabajo Social”.   16 horas. Organizado por la Diputación Provincial de Sevilla. Año
1994

 “Informática aplicada a los Servicios Sociales” 35 horas. Organizado por la Diputación Provincial de
Sevilla. Año 1994

 “Seminario Permanente: Formación en Dinámicas de Grupos de Adultos”.  40 horas. Organizado por
el Centro de Profesores de Lebrija. Sevilla. Año 1994

 “Grupo de Trabajo: La Orientación Profesional en Educación de Adultos  ”. 30 horas. Organizado por
el Centro de Profesores de Lebrija . Sevilla .Años 1993-1994

 “Aplicación Informática S.I.U.S.S. ( Sistema de Información de Usuarios de Servicios Sociales)   33
horas. Organizado por la Dirección General de Acción Social. Sevilla 1996

 “Intervención Clínica y Psicosocial en el Anciano”.   240 horas. Impartido por el Instituto Canario de
Estudios y Promoción Social y Sanitaria. 1996

 “VIII  Congreso  Estatal  de  Diplomados  en  Trabajo  Social”  .16  horas.  Celebrado  en  Sevilla  en
noviembre de 1996.

 “La Calidad  en los  Servicios  Sociales:  Eficacia  y  eficiencia”.   20  horas.  Perteneciente  al  Plan
Agrupado  de  Formación  Continua  de  1997,  organizado  por  la  Diputación  Provincial  de  Sevilla  y
homologado por el Instituto Andaluz de Administración Pública.

 “Familias  Multiproblemáticas: Evaluación e Intervención”.   36 horas. Perteneciente al Plan Agrupado
de Formación Continua de 1999, organizado por la Diputación Provincial de Sevilla y homologado por el
Instituto Andaluz de Administración Pública.

 “Aplicación Informática S.I.U.S.S. Versión 3.0”. 23 horas lectivas. Organizado por la Consejería de
Asuntos Sociales. Año 2003

 “Jornadas de Educación para la Salud”.   Celebradas en Bormujos los días 8, 9 y 10 de abril de 2003.
Organizadas por el Ayuntamiento de Bormujos.

 “El Dictamen Pericial Social”.   16 horas. Organizadas por el Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo
Social de Sevilla. Año 2003

 “Mediación Social I.  ” 14 horas. Organizado por la Empresa Pública de Suelo de Andalucía (Consejería
de Vivienda y Ordenación del Territorio). Sevilla Año 2008
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 “Mediación Social II”.  14 horas. Organizado por la Empresa Pública de Suelo de Andalucía (Consejería
de Vivienda y Ordenación del Territorio). Sevilla Año 2009

 “Intervención Social en Política de Vivienda”  . 7. Organizado por la Empresa Pública de Suelo de
Andalucía (Consejería de Vivienda y Ordenación del Territorio). Sevilla Año 2009

 “Metodología de Intervención Comunitaria y Familia”   7. Organizado por la Empresa Pública de Suelo
de Andalucía (Consejería de Vivienda y Ordenación del Territorio). Sevilla Año 2009

 “Herramientas de Gestión Interna. Módulo de Morosidad”   7. Organizado por la Empresa Pública de
Suelo de Andalucía (Consejería de Vivienda y Ordenación del Territorio). Sevilla Año 2009

 “Gestión de Proyectos Sociales”   50 horas. Organizado por la Universidad de Córdoba. 2012

 “Forinter 2: Gestión de la Diversidad en Administraciones Públicas, Instituciones y otras  
Organizaciones diseñando y trabajando en espacios de igualdad. 20 horas. Organizado por el
Instituto Andaluz de la Administración Pública.

 “Uso del SiSS. Subsistemas de Protección de Menores”   20 horas. Organizado por el Instituto
Andaluz de la Administración Pública.

 “Gestión de los Servicios Sociales y Adicciones”   20 horas. Organizado por el Instituto Andaluz
de la Administración Pública.

 “El SISS en Servicios Sociales y Salario Social”   30 horas. Organizado por el Instituto Andaluz
de la Administración Pública.

 “La Adopción: Aspectos Legales y Psicosociales”   20 horas. Organizado por el Instituto Andaluz
de la Administración Pública.

 “Atención a la Ciudadanía con Discapacidad”   20 horas. Organizado por el Instituto Andaluz de
la Administración Pública.

 “Violencia  y  Prácticas  dañinas que afectan a  la  Infancia  y  a  la  Adolescencia”   20  horas.
Organizado por el Instituto Andaluz de la Administración Pública.

 “Derechos y Obligaciones de los Empleados Públicos en la Junta de Andalucía”   20 horas.
Organizado por el Instituto Andaluz de la Administración Pública.

 “Artes psicoescénicas en la Intervención con Menores y Familias  ” 20 horas. Organizado por el
Instituto Andaluz de la Administración Pública.

 “  Guías de Orientación para el Baremo de Dependencia  ” 20 horas. Organizado por el Instituto
Andaluz de la Administración Pública.

 “Taller sobre Pobreza y Exclusión Social  ” 20 horas. Organizado por el Instituto Andaluz de la
Administración Pública.

 “Iniciativa  Mentor-Desarrollo  Individualizado  de  Competencias  Directivas”  (Año  2023)   40
horas. Organizado por el Instituto Andaluz de la Administración Pública.

 “Participando en el Programa de Desarrollo de las Competencias Directivas para el Personal  
Funcionario y Laboral de la Administración General de la Junta de Andalucía.”
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Actividad Docente.

 Ponente   en la actividad de formación del profesorado denominada “Jornadas de Intercambio de 
Experiencias en Educación de Adultos”. Duración: 1 hora. Año 1994

 Coordina   el curso : “Monitores de Personas Mayores”. 50 horas. Organizado por la Diputación 
Provincial de Sevilla y la Delegación Provincial de Educación y Ciencia. Año 1995

 Tutora   del curso “Estimulación Precoz” 20 horas. Organizado por la Fundación ECCA en Sevilla. Año
1996

 Tutora en las prácticas de los alumnos de Tercer Curso de la Diplomatura Social   de la Universidad
de Huelva durante el curso 1996/97 

 Tutora-responsable   de alumnos en prácticas durante el curso 1998 de alumnos de la Diplomatura de
Trabajo Social de la Escuela de Relaciones Laborales, Trabajo Social y Turismo de Jerez.

 Tutora de clases prácticas de los alumnos de la Diplomatura de Trabajo Social   de la Universidad
Pablo de Olavide  durante los cursos académicos en la 1999/2000, 2000/2001, 2001/2002, 2003/2004

 Coordina   el curso: “La Acción Voluntaria y Campos de Intervención del Voluntariado Social”. 30
horas. Organizado por el Area de Acción Social de la Diputación de Sevilla y La Agencia Andaluza del
Voluntariado de la Consejería de Gobernación. Año 2004

 Ponente   en la sesión formativa dirigida a los trabajadores de la Empresa Pública de Suelo de Andalucía
(denominada ahora AVRA) sobre Expediente Administrativo de Normalización (de titularidad de las
viviendas públicas). Una sesión de 4 horas y Tres sesiones formativas, que suman 6 horas en total, y una
celebradas en Sevilla los días 2 y 9 de noviembre de 2011 y celebrada en Granada el 28 de junio de 2011

Experiencia Profesional.

 1993-1995   Ayuntamiento de El Coronil.

              Trabajadora Social

 Ayuntamiento de Carmona

              Trabajadora Social

 1.996-2000   Ayuntamiento de Montellano

       Trabajadora Social

 2000  Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe

              Trabajadora Social

 2000-2005 Ayuntamiento de Bormujos

Trabajadora Social.

Durante este  período laboral realizó las siguientes funciones: 

 Coordinadora y monitora del Taller de Empleo “Ayuda a Domicilio” durante seis 
meses (28/12/2001-27/06/2002).  

 Monitora en el curso de F.P.O. de Geriatría durante el año 2003  
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  2006 Ayuntamiento de Gines

Educadora Social.

 2007 Ayuntamiento de Sevilla

Trabajadora Social.

 2007 Diputación Provincial de Sevilla

Trabajadora Social.

 2007-2014 Agencia de Vivienda y Rehabilitación de Andalucía

Trabajadora Social.

 Desde 2008:Funcionaria Técnica Media  Junta de Andalucía 

Trabajadora Social: Período: 10/09/13 a 31/08/17 trabajadora social en el Servicio de Gestión 
Económica de Pensiones en la Delegación Territorial de Sevilla.

Valoradora de Dependencia: Desde 01/09/18 a 21/04/21 en ASSDA SEVILLA ubicada en la Zona 
Sanlúcar la Mayor.

Asesora Técnica en el Servicio de Valoración de la Dependencia en ASSDA SEVILLA: Desde 22/04/21 
hasta 31/5/22

DIRECTORA Centro de Valoración y Orientación de SEVILLA  desde 18/6/2022.
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