Otras disposiciones de interés para la
Administracion Autonémica (*)

Decreto 350/2010, de 27 de julio, por el que se regulan los méritos
correspondientes al conocimiento de las especialidades de la orga-
nizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Autéonoma
de Andalucia, de aplicacion en los concursos de funcionarios con
habilitacion de caracter estatal. Boletin numero 179 de

1370972010

El Decreto 36/1997, de 4 de febrero, ha regulado hasta el momento los
méritos y la puntuacién correspondientes al conocimiento de las especialidades
de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Autéonoma
de Andalucia, de aplicacion en los concursos de traslados de funcionarios con
habilitacion de caracter estatal.

Los cambios legislativos que se han producido en esta materia, la expe-
riencia acumulada de la aplicacion de dicho decreto, junto con las reformas
operadas en el proceso de descentralizacién, muestran la conveniencia de
adaptacion del citado texto normativo.

Con esta regulacién se persigue la redefinicion y evaluaciéon de los méritos
de determinaciéon autonémica en el ambito territorial de Andalucia, a través
de la aplicacion de una valoracion de méritos similares a los previstos en la nor-
mativa autonémica sobre provision de puestos de trabajo del personal de la
Administracion de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de las restantes normas
especificas que les resulten de aplicacion.

Los méritos relacionados con el conocimiento de la organizacion territo-
rial y normativa autonémica de Andalucia seran la experiencia profesional, los
cursos de formacion y perfeccionamiento, la actividad docente y las publica-
ciones, como lo eran antes, anadiéndose en este decreto como un mérito mas
relacionado con tal aspecto, el desarrollo ininterrumpido de la actividad profe-
sional en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ya
que con ello se tiene en cuenta el conocimiento del desenvolvimiento practico,
tanto de la organizacion territorial, como de la normativa autonémica.

* Seccion elaborada por JOSE IGNACIO MORILLO-VELARDE PEREZ.
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Asimismo, se han introducido una serie de indices correctores a la valora-
cion de la experiencia antes citada, aplicables en funcion del tipo de nombra-
miento en base al cual se obtuvo el puesto o puestos que se alegan para su va-
loracién de méritos autonémicos y también una aclaracion del alcance del con-
cepto de Administraciones Publicas a estos efectos, explicitandose la obtenida
en las entidades instrumentales.

Orden de 17 de septiembre de 2010, por la que se desarrolla la or-
ganizacion y el funcionamiento del Registro Andaluz de Entidades
Locales. Boletin numero 195 de 05/10/2010.

En virtud del mandato establecido en el articulo 23.2 de la Ley 6/2003,
de 9 de octubre, mediante el Decreto 18572005, de 30 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento de Demarcaciéon Municipal de Andalucia y del Regis-
tro Andaluz de Entidades Locales, se establece que la organizacion y funcio-
namiento del Registro se regulara por sus normas y por aquellas otras que, en
su desarrollo, se dicten por la persona titular de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia de la Junta de Andalucia.

La Orden viene, por tanto, a desarrollar las previsiones contenidas en las
normas mencionadas, concretando los procedimientos establecidos en las mis-
mas y regulando la inscripcién de las entidades locales y de los consorcios en el
Registro, la modificacion de datos y la cancelacion de inscripciones. Asimismo,
en la presente norma se han tenido en cuenta las innovaciones introducidas
por la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia en la re-
gulacion de las entidades locales descentralizadas y de los consorcios, asi como
en el régimen de prestacion de los servicios ptblicos locales, con pleno respeto
al principio de autonomia local, plasmado en el articulado de dicha Ley, que
conlleva el equilibrio institucional en las relaciones de cooperacion y colabora-
cién entre las entidades locales y la Administraciéon de la Comunidad Auténo-
ma. En este sentido, en la regulacion de los procedimientos previstos en la Or-
den se ha distinguido entre las entidades descentralizadas que tienen la consi-
deracion de entidades locales autonomas y las que son entidades vecinales, se
especifican los consorcios locales que la Ley de Autonomia Local de Andalucia
configura como entidades locales de cooperacién territorial y, por dltimo, se
adecua a la nueva articulacién de las formas de gestion de los servicios publi-
cos locales contemplados en la citada Ley, en la que se respeta la capacidad de
autoorganizacion local.

El soporte informatico del registro administrativo presenta, ademas, unas
potencialidades anadidas. El paso de la «Administracion del papel» a la «Ad-
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ministracion electronica» o «virtual» no deja de tener consecuencias en la for-
ma de trabajar y de relacionarse las Administraciones entre siy de estas con los
ciudadanos. En este sentido, la agilidad en las operaciones registrales, de un la-
do, y el cumplimiento del deber de colaboracion informativa que pesa sobre
todas las Administraciones implicadas, de otro, son algunas de las notas que ca-
racterizan a un moderno registro administrativo electréonico. La digitalizacion
del Registro y su acceso publico, en definitiva, constituyen un instrumento de
gran utilidad al servicio del buen gobierno.

Decreto 383/2010, de 13 de octubre, por el que se crea el Comité
Ejecutivo para el control, evaluacion y seguimiento de Situaciones

Especiales y se regula su composicion y funciones. Boletin namero
211 de 28/10/2010.

En Andalucia se hace necesaria la creaciéon de un Comité Ejecutivo, de ca-
racter interdepartamental, interdisciplinar e integral, para el control, la evaluacion
y el seguimiento de esas situaciones especiales, dada la diversidad y el caracter
multisectorial de las medidas que resultaran necesarias para hacer frente a las re-
feridas circunstancias excepcionales que pudieran producirse. El referido Comité
se activara tan pronto como se detecte una situacion especial, desactivandose
cuando hayan desaparecido las circunstancias que motivaron su activacion.

La competencia para ello deriva del articulo 55.2 del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia que establece que corresponde a la Comunidad Autono-
ma de Andalucia la competencia compartida en materia de sanidad interior vy,
en particulay, la ordenacion y la ejecucion de las medidas destinadas a preser-
var, proteger y promover la salud puablica en todos los ambitos, la sanidad ani-
mal con efecto sobre la salud humana, la sanidad alimentaria, la sanidad am-
biental y la vigilancia epidemiologica.

Ademas, el articulo 47.1.1.* del propio Estatuto dispone que es de la com-
petencia exclusiva de la CGomunidad Auténoma el procedimiento administrati-
vo derivado de las especialidades de la organizaciéon propia de la Comunidad
Auténoma, la estructura y regulacion de los 6rganos administrativos ptblicos
de Andalucia y de sus organismos autbnomos

El Comité Ejecutivo se crea como un érgano colegiado de caracter deci-
sorio y ejecutivo para la vigilancia, prevencion, y control de las actuaciones
que, de forma ordenada, se pongan en marcha para hacer frente a las situa-
ciones especiales que se detecten, con el objetivo de reducir el riesgo y los pe-
ligros que dicha situacion pudiera generar.
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El Comité tratard de racionalizar las actuaciones y las medidas a adoptar
ante las distintas situaciones, y lo hard con la urgencia necesaria que imponga
cada una de las situaciones especiales.

Decreto 407/2010, de 16 de noviembre, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Obras Publicas y Vivienda.
Boletin namero 226 de 19/11/2010.

A fin de continuar avanzando en el proceso de mejora de la racionaliza-
cién y coordinacién administrativa y adecuarse a lo previsto en el Decreto—Ley
5/2010, de 27 de julio, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
reordenacion del sector pablico, es conveniente dotar a la Consejeria de Obras
Publicas y Vivienda de una estructura organizativa conforme al articulo 24 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalu-
cia, adecuada para el ejercicio mas eficaz de las funciones que le han sido atri-

buidas.

Decreto 422/2010, de 23 de noviembre, por el que se modifica el
Decreto 13372010, de 13 de abril, por el que se regula la estructu-
ra organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publi-

ca. Boletin niimero 232 de 26/11/2010.

Se efecttia una redistribucién de las competencias en materia de Adminis-
tracion Puablica, entre la hasta ahora Direccion General de Innovacion de los
Servicios Publicos, que pasa a denominarse Direccion General de Innovacion,
Organizacion y Procedimientos de los Servicios Pablicos, y la Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos y Funciéon Puablica. En este sentido, las compe-
tencias relativas a la planificacion y estudios sobre recursos humanos, evalua-
cién de cargas de trabajo y distribucién de las mismas, asi como las referidas a
la revision de la relacion de puestos de trabajo, seran asumidas por la Direc-
ciéon General de Innovaciéon, Organizaciéon y Procedimientos de los Servicios

Publicos.

De este modo, se agrupan en la citada Direccion General las competen-
cias relativas a la organizacion y transformaciéon de la Administraciéon y sus
procedimientos, mediante la planificacion de sus recursos y estructuras organi-
zativas bajo la premisa de racionalizaciéon, homogeneizacion, simplificacion y
cercania a la ciudadania.

En segundo lugar, se modifican las competencias de la Direcciéon General
de Finanzas, a la que se atribuye la coordinacién de los fondos sin personali-
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dad juridica contemplados en el articulo 5.3 del Texto Refundido de la Ley Ge-
neral de la Hacienda Puablica de la Junta de Andalucia. Asimismo se le atribu-
ye el conocimiento, analisis y evaluacion de los proyectos que pretendan ges-
tionarse mediante formulas de colaboracion publico—privada, y el impulso y
coordinacién de los proyectos de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Pablica que le sean expresamente encomendados para la consecucion de for-
mulas de inversion y financiacion de operaciones concretas sobre bienes del pa-
trimonio inmobiliario encaminadas a optimizar su rentabilidad.

Como consecuencia de lo anterior, se modifican las competencias de la Di-
reccion General de Tesoreria y Deuda Publica respecto a los fondos sin perso-
nalidad juridica.

Finalmente se afade, entre las entidades adscritas a la Consejeria de Ha-
cienda y Administraciéon Puablica, la Empresa Pablica de Gestion de Activos,
S.A., conforme a lo establecido por el Acuerdo de 29 de junio de 2010, del
Consejo de Gobierno, por el que se modifico la denominacion y se establecie-
ron determinadas disposiciones sobre la organizacion y régimen juridico de la

Sociedad.

Ley 11/2010, de 3 de diciembre, de medidas fiscales para la re-
duccion del déficit publico y para la sostenibilidad. Boletin nime-
ro 243 de 15/12/2010.

Las medidas que se contemplan en esta Ley contribuyen a los objetivos de
aceleracion en la reduccion del déficit y de sostenibilidad fiscal, por la via de
los ingresos tributarios, siempre desde la perspectiva del mantenimiento de un
sistema en el que se primen los principios de capacidad econémica, justicia,
igualdad y progresividad, a la vez que se hace un especial énfasis en la desin-
centivacion de practicas especialmente poco respetuosas con la proteccion del
medio ambiente.

Las medidas que se adoptan para el cumplimiento de sus objetivos finales
siguen varias direcciones: la progresividad y equidad del sistema fiscal; la revi-
si6n de beneficios fiscales con criterios de eficiencia; la solidaridad del sector fi-
nanciero; la simplificacion de tramites; el apoyo a la Andalucia sostenible y la
lucha contra el fraude fiscal.
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